Acquérir des méthodes efficaces pour apprendre

Une épreuve écrite d’admissibilité ¢ Diagnostiquer ses potentiels, ses ressources et ses
¢ Analyse et commentaire d’un ou plusieurs contramtAes R .
documents Reconnaitre et renforcer ses motivations a apprendre

Construire un plan de travail et gérer son temps
Améliorer ses capacités a lire et s’informer

Une epreuve orale d’admission Constituer la mémoire de son travail personnel.

¢ Dossier professionnel
¢ Projet professionnel
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Renforcer et valider sa culture professionnelle

et personnelle
0 Connaitre les nouveaux textes législatifs et réglemen-

taires
— ¢ S’approprier les concepts de la profession et approfon-

dir le sens des concepts nouveaux
Analyser I'organisation des établissements de santé :
positionnement, interdépendance et interaction des

¢ Infirmier o
0 Manipulateur d’électroradiologie

¢ Technicien de laboratoire d’analyse medi- différents services et des différents acteurs
cale 0 S'intéresser et pouvoir commenter les actualités et les
0 Sggg—fen]me perspectives économiques, sanitaires et sociales en
¢ Kinésitherapeute France et en Europe.
¢ Diététicienne
O

Se projeter dans un nouveau réle

0 Définir et partager les fondements et les valeurs de la
profession cadre

0 Acquérir les principes méthodologiques d’élaboration

d’'un projet professionnel

Justifiant de 4 années d’expérience
professionnelle

16 journées de regroupement (8 sessions de 2 Acquérir des connaissances adaptées aux épreu-

jours consécutifs), plus les épreuves de ves et s’entrainer a ces épreuves
concours blanc et les entretiens de suivi per-
sonnalisé.

Mattriser |'expression écrite

Analyser un contenu, des consignes

Résumer, synthétiser et commenter un texte
Développer une argumentation

Elaborer un dossier professionnel, rédiger des écrits
professionnels

Améliorer son expression orale

Argumenter oralement son projet professionnel
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¢ Formateur en expression écrite, doctorat de lit-

Aides individualisées tératures
0 Les formateurs s’engagent a mettre en ceuvre des 0 Cadre de santé - Ingénieur en Formation d’A-
méthodes actives et individualisées pour aider dultes

¢ Cadre de santé - Consultant de la Fonction Pu-
blique Hospitaliére

¢ Directeur du Service de Infirmiers - Consultant
de la Fonction Publique Hospitaliére

¢ Directeur d’établissement de santé.

I’adulte a développer ses capacités et motivations
a apprendre.

Apports théoriques et pratiques

¢ Les formateurs se serviront de situations profes-
sionnelles qui questionnent les pratiques de soins,
d’encadrement et de formation, vécues, expéri-
mentées par chacun.

Apprentissage progressif

¢ lls prendront en compte la nécessité d’un appren-
tissage progressif et sécurisant

¢ en construisant le sens avec chacun

0 en proposant des corrections commentées et des
auto-évaluations suivies de conseils et soutiens
pour progresser.

0 Régulierement, ils programmeront :

¢ Des exercices de communications écrites : avec
une épreuve de concours blanc.

¢ Des exercices de communication orale avec des
simulations d’entretiens.
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Accés gratuit a notre plate-
forme pédagogique Internet
@learning pour :

Marie-Noélle ARGOUARC’H-RAYON

¢ Ingénieur en Formation d’Adultes
0 Cadre de Santé Formateur

O De septembre 09 a avril 2010 Horaires : 9h—17h
¢ Lieux: dans nos locaux

En individuel :
¢ Inscription : nous consulter
0 Pédagogie : nous consulter

0 des contenus pédagogiques,
I’actualité sanitaire et sociale,

des liens utiles,

des forums d’échanges, de mutua-
lisation des connaissances et de
suivi pédagogique.
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18 années d’expérience en préparation
concours :

= Aide Soignant
= Infirmier(e)s, infirmier(e)s spéciali-
sé(e)s (puéricultrice, bloc opératoire,
— . anesthésie.)

= Cadres de santé

= Préparation au concours entrée en
4 X. IFCS par e-learning
¢ /M} = Directeur de soins

Organisme référencé par I’ANFH Breta-

%;m% gne pour I'accompagnement a la VAE

él. 02 99 68 83 19 4 fi h -

TV e ggnns pour I'obtention du DPAS (Dipléme Pro
fessionnel d’Aide-soignant)
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